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MEMURSEN EVLERI YONETIM VIZYONU

» MARKA DEGERI YARATMAK
>HERKESIN YONETEBILECEGI BiR YONETIM SITEM KURMAK
> KAT MALIKLERININ HAKLARINI GOZETMEK

> BIRDAKIKA VE BiR TL'NIN DEGERINi BILEREK SAVURGANLIK
YAPMADAN CALISARAK SITENIN KALITE SEVIYESINI
YUKSELTMEK

»>SUREKLI IYLESTIRME VE VERIMLILIK ARTTIRICI PROJELER
YAPMAK



BUTGE

>YONETIMI DEVRALDIGIMIZDA (— 28.000 TL) OLARAK
GOZUKEN BAKIYE ,BUGUN ITIBARIYLE

 AKTIF 50.000 TL

> PASIF 141.000 TL CIVARINDADIR(ISTINAF VE
BANKASYA)

»BU BASARI YAPILAN VERIMLILiK VE iYLESTIRME
CALISMALARI SONRASI GERCEKLESMISTIR



VERIMLILIK CALISMALARI

EN BUYUK GipER KALEMiMiZ YARDIMCE PERSONEL
UCRETLERI OLDUGU iCiN,

Yf)NETi.ME.G.ELDiGiMiZDE 13 OLAN PERSONEL SAYISINI
VERIMLILIK CALISMALARI YAPARAK 8 PERSONELE
DUSURDUK



VERIMLILIK CALISMALARI

> 8 YARDIMCI PERSONEL (1 SEKRETERYA+2 BAYAN+5 ERKEK
PERSONEL)

> PERSONELIN CALISMA SAATLERINI GOSTEREN CIZELGELER BLOKLARIN
ILAN PANOSUNA ASILDI.

> PERSONELIN ISE GELIS GIDIS SAATLERI KAYIT ALTINA ALINDI.

> UCRETSIZ IZINLER, YILLIK IZINLER VE FAZLA MESAILER KAYIT ALTINA
ALINDI.

> PERSONELIN CALISMA SAATLERI YENIDEN DUZENLENDI.



VERIMLILIK CALISMALARI

»>PERSONELI 4857 SAYILI IS KANUNU YASASINA GORE CALISTIRIYORUZ VE
PERSONEL MEZUATTA YER ALAN TUM HAKLARDAN FAYDALANMAKTADIR

>PERSONEL GUNDE MOLA HARIC: 450 DAKIKA HAFTADA 45 SAAT
CALISMAKTADIR

»PERSONEL MEVZUATTA YER ALAN iSCI SAGLIGI VE i$ GUVENLIGI
EGITIMLERININ TAMAMINI ALMISTIR VE i$ TANIMI KAPICIDIR.

»PERSONELE MESLEKI YETERLILIK SERTIFIKASI ALINARAK ,GOREV TANIMI
DISINDA IS YAPMASI ENGELLENMISTIR

> PERSONELE YETENEK MATRIKSI YAPILARAK YETKINLIKLERI ARTTIRILMISTIR



VERIMLILIK CALISMALARI

»BIRIKMIS YILLIK IZINLER KULLANDIRILDI
»PERSONEL GOREV TANIMLARI GUNCELLENEREK TEBLIG YAPILDI

>SAHA ICi TUM CALISMALARIN KAYIT ALTINA ALINABILMESI ICIN K
NUSHA OLACAK SEKILDE IS ISTEK FORMU KULLANILMAYA BASLANDI ,
BU FORMLAR SAYESINDE YAPILAN ISLERE AIT VERI TABANI
OLUSTURULDU

> PERSONELIN ZAM MERIT ARTISLARI PERFORMANS DEGERLENDIRME
KRITERLERINE GORE YAPILDI



VERIMLILIK CALISMALARI

>3 PERSONELI iSBASI EGITIM KAPSAMINDA iSKURVUZERINDEN 3 AY CALISTIRDIK.
(21.000 TL)

»>LOJISTIK SEFI POZISYONU KALDIRILARAK TUM ISLERI YONETIM KURULUNA
DEVREDILEREK BAYRAM OZEN KARSILIKLI ANLASMA YOLUYLA I$ AKDI
FESHEDILDI.(31/08/2018)

> LOJISTIK SEFi POZISYONUNU KALDIRDIGIMIZ iCIN HER AY 3500 TL KAZANC
SAGLADIK

> |ZINLER, MESAILER VE BAYRAM TATiLLERi DAHA C‘)NCEl_(i YONETIM DONEMINDE
KAYIT ALTINA ALINMADIGI ICIN REMZI OZDEMIR,REMZI KILIC VE DURMUS
COSKUN’A TAZMINAT ODEMEK ZORUNDA KALDIK



TAZMINAT ODEMELERI

>ONCEKI YONETIM ZAMANINDA iSTEN CIKARILANLARA
BU DONEMDE ODENEN TAZMINAT MIKTARI 30.000
TLUDIR.
>SON IKI YILDA ISTEN AYRILAN 4 PERSONELLE

CALISANLARLA IKALE SOZLESMESI YAPILARAK
ANLASMALI FESiH YAPILMISTIR.



SITE AIDATININ TOPLANDIGI BANK A

YONETIME GELDiIGiMIizZDE ESKi BANKAYA BLOKE COZME
BEDELI OLARAK AYLIK 1300 TL ODEME YAPILDIGINI VE
BLOKE GUNUNUN 58 GUN OLDUGU TESPIT EDILDI. YENI
ANLASTIGIMIZ BANKAYA BUGUNE KADAR HiC BLOKE
COZME PARASI ODENMEMISTIR. AYRICA BLOKE
GUNUNU 28 GUNE INDIRDIK



YONETIME GELDiéimi;DE MUHASEBEEiYE ODENEN
RAKAM AYLIK 900 TL iDI. SU AN 300 TL ODEMEKTEYIZ




AIDAT BORCLARI

YONETIME GELDIGIMIizZDE 45 DAIRENIN AIDAT BORCU
VARDI. IKILI GORUSMELERLE BU SAYI 2’YA KADAR
DUSURULMUSTUR. KALAN 2 KISIYLE ILGILI HUKUKI

ISLEM BASLATILMIS VE SUREC DEVAM ETMEKTEDIR
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